Osoba do zespołu prawnego – Prawnik/Prawniczka (Junior/Regular)
 Jeśli chcesz wykonywać pracę prawniczą na najwyższym poziomie, wspierać naszych partnerów i klientów w podejmowaniu właściwych decyzji, angażować się w znaczące projekty zmieniające świat, pracować samodzielnie, a jednocześnie być częścią zgranego zespołu oraz szukać rozwiązań i nowych możliwości zapraszamy do dołączenia do naszego zespołu.
O Frank Bold
Frank Bold to międzynarodowy zespół prawników. Zajmujemy się zagadnieniami związanymi ze zrównoważonym rozwojem, transformacją energetyczną, ochroną przyrody, odnawialnymi źródłami energii oraz transparentnością życia publicznego. Lubimy wyzwania i chcemy realnie przyczyniać się do pozytywnych zmian. Nasza nazwa odzwierciedla wartości, którymi się kierujemy — szczerość w intencjach (frank) i odwaga w działaniu (bold).
W Polsce działamy w Krakowie jako fundacja i kancelaria prawna. Frank Bold posiada także biura w Brnie, Pradze, Ostrawie i Brukseli.
Opis stanowiska 
Poszukujemy prawnika/prawniczki z doświadczeniem w prawie administracyjnym oraz postępowaniach sądowych i administracyjnych. Na tym stanowisku w ramach naszej Kancelarii będziesz wspierać zespół w zależności od swoich kompetencji i umiejętności w:
· prowadzeniu spraw związanych z ocenami oddziaływania na środowisko;
· przygotowywaniu opinii prawnych, analiz i poradników w sprawach dotyczących prawa ochrony środowiska;
· doradzaniu jednostkom samorządowym w zakresie związanym z prawem ochrony środowiska;
· pomaganiu przedsiębiorcom prowadzić działalność zgodnie z przepisami prawa ochrony środowiska;
· pomaganiu organizacjom pozarządowym w sprawach administracyjnych i przed sądami administracyjnymi;
· świadczeniu pomocy prawnej dla powstających spółdzielni energetycznych. 
Chcesz dołączyć do naszego zespołu? Szukamy właśnie Ciebie, jeśli: 
· Posiadasz wyższe wykształcenie prawnicze;
· Masz co najmniej 2 lata doświadczenia w praktyce prawniczej, szczególnie w prawie administracyjnym i postępowaniach sądowoadministracyjnych;
· Nie szukamy koniecznie aplikanta/aplikantki — jednak będzie to dodatkowym atutem;
· Doświadczenie w prawie ochrony środowiska, prawie budowlanym, procesach inwestycyjnych, prawie energetycznym lub w pracy z organami administracji publicznej również będzie mile widziane;
· Swobodnie posługujesz się językiem angielskim (preferowany poziom B2–C1). sporadycznie będziesz komunikować się z zespołami z Czech i Brukseli lub klientami zagranicznymi;
· Jesteśmy otwarci na osoby, które poszukują zmiany w swojej dotychczasowej ścieżce zawodowej. 
Co oferujemy:
· Zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy lub — jeśli wolisz — w niepełnym wymiarze (minimum 0,6 etatu);
· Pracę w dynamicznym i zaangażowanym, międzynarodowym zespole;
· Elastyczne godziny pracy oraz możliwość częściowej pracy zdalnej;
· Wsparcie rozwoju zawodowego poprzez szkolenia i udział w konferencjach;
· Przyjazną atmosferę pracy;
· Wynagrodzenie miesięczne w wysokości 5500-8000 PLN brutto w przypadku pełnego etatu.
Benefity: 
· Dofinansowanie szkoleń i kursów;
· Elastyczny czas pracy;
· Spotkania integracyjne;
· Brak dress code’u;
· Kawa/herbata;
· Budżet 300 zł/miesięcznie na zakupy w platformie MyBenefit po okresie próbnym.

Jeśli spełniasz powyższe kryteria i chcesz dołączyć do naszego zespołu, wypełnij formularz w języku angielskim i dołącz swoje CV: http://frankboldkancelaria.pl/praca.

Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych znajdziesz tutaj:
https://frankbold.pl/polityka-plikow-cookies



